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APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educagéio de Jardindpolis (PME) — 2015/2025 — ¢ o principal
instrumento norteador da politica educacional do Municipio, com vistas ao alcance de patamares
adequados de qualidade e equidade na Educagio. Elaborado no periodo de 2014 a 2015, a partir
dos debates realizados na Conferéncia Municipal de Educagdo (CONAE). Esse movimento
garantiu espaco ¢ participacdo dos segmentos da Educacfo, da Sociedade Civil e das Institui¢des
Educacionais constituidas.

As conclusdes obtidas, a partir dessa andlise, contribufram para uma visdo global e
sistémica da Educagiio municipal, possibilitando que fossem estabelecidas metas e cstratégias
voltadas as prioridades do Municipio de Jardinépolis. Com necessidade de intervengdo a curto,
médio e longo prazo, estas metas tém como objetivo garantir o direito 2 Educagdo de qualidade
para todos.

A versdo preliminar do PME de Educagfo foi submetida a analise do Férum Municipal
de Educacio de JARDINOPOLIS (FME), do Conselho Municipal de Educacdo (CME) e, apés a
sintese das contribuicdes dessas instituicdes, o documento foi encaminhado ao Chefe do
Executivo e enviado a Camara dos Vereadores para sua aprovagio.

A Cémara Municipal realizou Audiéncias Piblicas ou Consultas Pablicas a fim de
ampliar o debate sobre as metas e estratégias, coletar contribuicdes e fazer ajustes posteriores no
texto do Plano. Este foi submetido 4 aprovagdo, em plendria, pelos vereadores, em maio de 2015,
» € sancionado pelo Prefeito do Municipio de Jardinopolis em 17 de junho de 2015 através da Lei
N°® 934/15.

O plano municipal de educagdo est4 assim estruturado: introdugdo, fundamentos
legais, diagnéstico perfil democrético ¢ sécio econémico do municipio, perfil do municipio,
Educacdo Basica: Etapas da Educagdo Basica; Educacdio Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio, Modalidades da Educacfio Basica: Educagdo Especial, Educagio Jovens e
Adultos, Educagfio Profissional Tecnolégica, Educagio em Tempo Integral, Educacio
Superior, Profissionais da Educagio, Gestdo Democratica da Educacio, Financiamento da

Educagdo Metas e Estratégias, Lista de Siglas e Referéncias.

Com sua aprovagao, a Secretaria Municipal de Educacio passou a executar programas e
acdes com o objetivo de alcangar as metas e estratégias do PME. Nesse sentido, em seu primeiro
ano de vigéncia, a SME adequou seu planejamento e deliberou que todos os setores e escolas
claborassem os planos de trabalho alinhados ao PME, tendo como principais a¢des formacio

continuada e reunides pedagogicas para planejamento coletivo.
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Outro movimento de relevancia € a atualizacdo do Plano Plurianual (PPA) e seu
alinhamento com o Plano Municipal de Educacfo, assim como, o Plano de Agdes Articuladas

(PAR).




1. PROCESSO DE MONITORAMENTO DA EXECUCAO DO PME

O Municipio de Jardinopolis , visando melhorias na qualidade da educagdo e a partir da Lei
13.005 de 25 de junho de 2014, iniciou em Fevereiro de 2015, o processo de discussdo e
construgdo do Plano Municipal de Educagao.

Em conformidade coma Constituicdo Federal em seu Art. 214, e a lei: LDB Lei n°. 9.394/96,
Art. 11, o Plano Municipal de Educagdo concretizar-se-d nos préximos dez anos, atraves da
participagdo efetiva e da co-responsabilidade de toda a sociedade Jardinopolense, no processo de
implementagio das diretrizes e metas para o desenvolvimento da educagdo de Jardinopolis.

Sendo assim a Secretaria Municipal de Educagéo iniciou seu trabalho em 2015 pela portaria
N° 181/2015 que formou uma comisso a qual assumiu o compromisso de discutir ¢ elaborar o
Plano Municipal de Educag&o.

Neste sentido o trabalho comegou pelo estudo do que seria este plano e seus fundamentos
legais confrontando com as praticas educativas ja existentes, o que poderia ser melhorado €
ampliado.

Depois deste trajeto a equipe elaborou o documento base que sera encaminhado para a
camara de vereadores que apds sua apreciagdo retornou para ser aprovado pelo Conselho de
Educagio e apos apresentado para a Consulta Publica.

Também ao realizar este projeto foi tragado metas e estratégias embasadas em leis que
regulamentam a educacfio, sua pratica, visando uma educacao de qualidade gerada a partir da
participagdo efetiva e democrética de todos os atores envolvidos: pais, professores, funciondrios,
alunos e equipe gestora.

Abracamos o desafio de discutir, refletir e sistematizar o processo de construgéo, do
Plano Municipal de Educagdo de Jardinpolis com um olhar intencional para nossas criangas,
adolescentes, jovens e adultos e seus processos de aprendizagem, numa perspectiva inclusiva de
educagao.
O monitoramento estd sendo realizado pela equipe de monitoramento através de reunides
periddicas, para discussio das metas e estratégias, propondo alternativas e sugestdes para que as

mesmas possam ser cumpridas ou adequadas.

No periodo avaliado ndo foi efetuada nenhuma nota técnica, tendo em vista que algumas metas

estdo em atraso estando em anélise de possiveis solugdes e adequagdes.

A Secretaria Municipal de Educagdo, instituiu, constituiu sua Equipe Téenica, com o

objetivo de monitorar continuamente as metas e estratégias do Plano, a partir de levantamentos,
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sistematizagdes ¢ analises dos dados e informagdes referentes a execugdo do Plano. Essa equipe
é constituida por técnicos da SME vinculados aos setores de Educagdo, Plangjamento, Financeiro
e de Infra-estrutura, totalizando 10 profissionais.

A fungdo desta Equipe & apoiar tecnicamente a Comissio Municipal de
Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo de Jardindpolis , conforme
estabelecido na Lei 934/2015 e de contribuir para o planejamento e a gestdo educacional.

A Comissdo Municipal do PME é responsavel por todo o processo de Monitoramento e
Avaliagio do Plano foi constituida por representantes da Camara Municipal, do CME, do FME.
Para compor essa Comissdo Municipal foi solicitado a cada uma das Entidades a indicagéo de
dois representantes, um titular € um suplente. Foi instituida por Ato legal do Poder Executivo,
conforme portaria N° 181/2015.

A Equipe Técnica de Monitoramento do Plano Municipal desenvolve suas atividades de

acordo com o Plano de Trabalho, tendo como cronograma a agenda de monitoramento.

1. METAS DO PLANO ESTADUAL/MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS
NO PERIODO

1. Meta sobre Educagiio Infantil
Meta 1 Universalizar, até 2016, a educagiio infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a
5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagéo infantil na creche, de forma a atender, no
minimo, 90% (noventa por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste

Plano.

Indicador (no) 1 A Percentual da populagdo de 4 a 5 anos que frequenta a escola

META PREVISTA

: META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO

Censo Demografico 2010 —

DADO OFICIAL* 100%
IBGE
Tabela - Populacio Estimada
100%
para 2016 - escola ou creche,
ESTIMATIVA ** 100%

por grupos de idade -

municipios SC
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DADO MUNICIPAL
o 00,00%
(LOCAL
Indicador (no) 1 B Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola
META PREVISTA :
' META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PARA O PERIODO
. Censo Demografico 2010 —
DADO OFICIAL 10,1%
IBGE
Tabela - Populacio Estimada
para 2016 - escola ou creche,
50% ESTIMATIVA ** 50%
por grupos de idade -
municipios SC
DADO MUNICIPAL
B 00,00%
(LOCALY
PREVIS k
" ESTRATEGIA
p PRAZO DA - OES ™
ESTRATEG s DESCRICAO DA REALIZADA/NAO
ESTRATEGIA i ORCAM
IAS ESTRATEGIA . INICIADA/EM
ENTARI
ANDAMENTO
AS
2016 10.000,00 | Dar  continuidade ao
1.1 1.1Promover a processo de formagio
formagdo inicial e continuada, garantindo
continuada dos (das) no minimo 40 hrs aula.
profissionais da
educagio infantil,
garantindo,
progressivamente, 0
atendimento por
profissionais com
[UlllldgaU SUPCI'IUI.




1.2

2025

Garantir que, ao final da
vigéncia deste PNE, seja
inferior a 10% a diferenga
entre as taxas de frequéncia
a Educacdo infantil das
criangas de até trés anos
oriundas do quinto de
renda familiar per capita
mais elevado e as do quinto
de renda familiar mais

baixo.

Em andamento

1.3

2025

1.3 realizar,
anualmente, em
regime de
colaboragao,
levantamento da
demanda por creche
para a populacdo de
até 3 (trés) anos,
como forma de
planejar a oferta e
verificar o
atendimento da
demanda manifesta;

Manter o atendimento.

1.4

2016 a 2025

1.4 Estabelecer, no
primeiro  ano  de
vigéncia do  PNE,
normas,

procedimentos e
prazos para definicdo
de mecanismos de
consulta publica da
demanda das familias

por creches;

Continuar em contato
com a UBS para
levantamento da

necessidade das familias.

1.5

2016 a 2025

Elaborar A Diretriz
Curricular Municipal,
Projeto Politico
Pedagogico, regimento
Interno e o Curriculo

da educacio Infantil.

5.000,00

Elaborado a Diretriz
Curricular Municipal em
2016 em conjunto com
os municipios da Amosc.

Concluida.
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Adequacgdo do Projeto
Politico Pedagégico, e
do Regimento Interno.
Realizar Reunifo

Pedagogica bimestral.

Em andamento.

2016 a 2025 Garantir o | 100.000, | Adquiridos livros e
fornecimento anual € a | 00 malas literarias infantis.
reposicdo de materiais (2016)
pedagbgicos,  livros,
CDs e brinquedos de Adquiridos brinquedos,
Educagéo Infantil. Jjogos educativos com
1.6 recurso do Brasil
Carinhoso.
Adquirir anualmente
livros de literatura
infantil, brinquedos e
jogos educativos.
2018 1.7 Construir e equipar | 5.000,00 | Ampliagdo ou
uma sala de disponibilizagéo do
brinquedoteca no espagco fisico, para
tempo de trés anos de implantagdo da
1.7 vigéncia deste plano. brinquedoteca.
Aquisigdo de materiais:
brinquedos, livros, jogos,
tapetes etc...
CONCLUIDA
2025 Garantir a formacio | 1.000,00 | Nota técnica, essa
continuada e debates estratégias ja esta
através de reunides contemplada na
1.8 periddicas dos estratégia 1.1 e na 1.5.

professores para o
desenvolvimento  das

praticas pedagdgicas
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que venham favorecer

a melhoria do fluxo

escolar e
aprendizagem dos
estudantes

considerando as
diversas  abordagens

metodologicas ¢ sua

efetividade.
2016 a 2025 Estimular a parceria | 5.000,00 | Através de reunido
entre escola e as semestral.
familias, com  os Assembileia ¢ palestras.
propdsitos de que a Dia da familia na escola
educagao seja realizado em Agosto e
assumida como dezembro.
responsabilidade  de Contato com a familia
- todos e o cumprimento sobre possiveis
das politicas publicas encaminhamentos e
educacionais. procedimentos de acordo
com a necessidade.
2016 a 2025 Promover a | 1.000,00
participagédo dos Reunir conselho escolar
profissionais da para adequacao do
educagdo e da Projeto Politico
1.10 comunidade  escolar, Pedagogico e Regimento
na revisdo permanente Escolar.
do Projeto Politico-
Pedagégico e do
regimento escolar.
2016 2 2025 Garantir a inclusdo nas | 25.000,0 | Se houver necessidade |
1.11 turmas da Educacio | 0 sera de imediato.

Infantil de um segundo

u
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professor,

houver

necessidades

especiais.

aluno

quando

com

II. Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 02 Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a populacdo de 6 a 14 anos

¢ garantir que pelo menos 99% dos alunos concluam essa ctapa na idade recomendada, até o

dltimo ano de vigéncia deste PME.

o Indicador 2A -Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam
Indicador ou que ja concluiram o ensino fundamental (taxa de escolarizacao
liquida ajustada)
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
" Censo Demogrifico 2010 —
DADO OFICIAL 99%
IBGE
Tabela - Popula¢io Estimada
para 2016 - escola ou creche,
95% ESTIMATIVA ** 96%
por grupos de idade -
municipios SC
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
- 00,00%
| (LOCALJ Saiide, datasus
] Indicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o
Indicador

Ensino Fundamental concluido.

META PREVISTA

PARA O META ALCANCADA NO PERfODO | FONTE DO INDICADOR
PERIODO
3 Censo Demografico 2010 —
DADO OFICIAL 95,5%
95% IBGE
ESTIMATIVA ** 95%

Tabela - Populag¢io Estimada il

Job e
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para 2016 - escola ou creche,
por grupos de idade -

municipios SC

" DADO MUNICIPAL e Minicenso 2017, Busca ativf
(LOCALJ* ’ Satide, datasus
ESTRATEGIA
S DESCRICL?O DA PREVIS(N)]’ES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIA |ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
2.1 Criar 7.000,00 Disponibilizar Reforco
mecanismos para Escolar com professor de 40
0 hrs.
acompanhamento Encaminhamento para
individualizado servicos especializados.
dos (as) alunos Participar das reunides de
(as) (de acordo Rede de protecido de
com sua Atendimento a protecio a
necessidade) do infincia.
Ensino
Fundamental, EM ANDAMENTOQO

viabilizando

parcerias com as
secretarias de
saide e que
assegurem a
prevencao €
atendimentos

necessarios,

incluindo
Servicos
especializados.
Dar continuidade

e aprimorar
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programas como

o reforco escolar.

2.2

Fortalecer o
acompanhamento
eo
monitoramento
do acesso, da
permanéncia e do
aproveitamento
escolar dos
beneficiarios de
programas de
transferéncia de
renda, bem como
das situacdes de
discriminagio,
preconceitos e
violéncias na
escola, visando
ao
estabelecimento
de condigOes
adequadas para o
sucesso escolar
dos (as)
alunos(as), em
colaboracdo com
as familias e com
orgéos publicos
de assisténcia
social, saude ¢
protecdo a
infancia,
adolescéncia e

juventude.

1.000,00

Acompanhar a frequéncia dos
alunos.

EM ANDAMENTO
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Promover a | 2.000,00 Dar continuidade a rede de
busca ativa de atendimento j4 efetiva no
criangas e municipio.
adolescentes fora
da escola, em
parceria com

2.3 orgdos pablicos

de assisténcia
social, saude e
protegdo a
infincia,
adolescéncia e
Jjuventude.

Desenvolver 10.000,00 Proporcionar dias de
tecnologias articulag@o entre escola
pedagogicas que familia e comunidade, dia da
combinem, de familia na escola, festas
maneira juninas, palestras, show,
articulada, a campeonatos, apresentagdes
organizacdo do artisticas noites culturais.
tempo e das
atividades

24

didaticas entre a
escola e 0
ambiente
comunitario,
considerando  as
especificidades
da educagdio, a
disponibilidade e
capacitacdo  dos
profissionais.

Disciplinar, no | 1.000,00 Organizacdo e aprovacdo em

235 ambito dos assembleia ressaltando que
sistemas de pode ser alterado de acordo

/
g
’/ /4
[
L7

4

s

ladh O
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ensino, a com a necessidade da escola
organizagao respeitando a legislagdo em
flexivel do vigor.

trabalho

pedagdgico,

incluindo

adequacio do
calendario
escolar de acordo
com a realidade
local, a
identidade

cultural e as

condicdes
climéticas da

regido;

Promover a | 15.000,00 Incentivo a atividades
relagcdo das culturais, danga, teatro,
escolas com esportes municipal e
instituigdes e intermunicipal.
movimentos Apoio a participagio de
culturais, a fim de festivais de danga como
garantir a oferta danca Catarina, e mostras
regular de culturais.
atividades Participagdo nos jogos da
culturais para a amizade;
livre fruicdo Amistosos intermunicipal.
dos(as)

alunos(as) dentro
€ fora dos
espacos
escolares,
assegurando
ainda que as

escolas se tornem




1z

polos de criagdo €

difusio cultural.

20

Incentivar e
mobilizar a
participagdo dos
pais ou
responsaveis no
acompanhamento
das  atividades
escolares dos
filhos por meio
do estreitamento
das relacdes,
proporcionando

momentos de
integracdo entre
as escolas e as

familias.

2.000,00

Mostras pedagogicas;
Reunides bimestrais;
Palestras;

Assembléias;

2.8

Estimular e
garantir a oferta
de acesso,
permanéncia e
conclusdo do
ensino
fundamental de
qualidade a 100%
dos cidadios

Jardinopolenses.

100.000,00

Materiais didaticos
adequados, bem como

equipamentos tecnoldgicos;

2.9

Desenvolver
formas
alternativas  de
oferta do Ensino
Fundamental,
garantida a

qualidade, para

2.000,00

Projeto de adaptacio ao novo

ambiente quando houver

demanda:
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atender aos filhos
e filhas de
profissionais que
se dedicam a
atividades de

carater itinerante.

Fomentar 5.000,00 Incentivo e participagio de
atividades concursos de diferentes areas
extracurriculares do conhecimento, olimpiadas
de incentivo aos atividades que visam o
estudantes e de desenvolvimento das
desenvolvimento habilidades;
=il de  habilidades, Proporcionar transporte para
inclusive facilitar o deslocamento e a
mediante participacio do aluno;
certames €
CONCUIsos
nacionais.
Estimular 6.000,00 Incentivo a atividades
atividades de culturais, danga, teatro,
desenvolvimento esportes municipal e
e incentivo as intermunicipal.
habilidades Apoio a participagio de
esportivas, festivais de danga como
artisticas e dancga Catarina, e mostras
ke culturais nas culturais.
escolas, Participac@o nos jogos da
interligadas a um amizade;
plano de Amistosos intermunicipal
dissemina¢do do
desporto
educacional.
Garantir nas | 40.000,00 Constru¢do de novas salas,
2.12 escolas da rede auditorio, quadra cobertas:;

publica, no prazo

Adequacdo do patio externo;
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de 10 anos,
infraestrutura
fisica, técnica e
pedagogica
adequadas para a
operacionalizacdo
da ampliagdo da

jornada escolar.

Construgio do refeitério;

Manter e | 30.000,00 Incentivar o consumo de
aperfeigoar produtos da agricultura
programas familiar;
assistenciais Continuacéo com a parceria
5 13 escolares: através da rede de
“ merenda, atendimento;
transporte, Garantir uniforme e
material, transporte escolar de
uniforme e saide qualidade;
do escolar.
Manter e | 2.000,00 Manter, organizar e
estimular 0 incentivar a participagdo
funcionamento efetiva dos conselhos
das associacdes e existentes através de cursos
conselhos de capacitagdo promovendo
escolares, conhecimento para uma boa
2.14 apoiando € atuacfio;
incentivando  as
organizacdes
como espagos de
participacdo e
exercicio de
cidadania.
Adquirir, 45.000,00 Contratag@o de profissional
5 % atualizar e manter adequado para a funcéo de

O acervo

bibliogréfico,

bibliotecario;




20

bem como o
material didatico
pedagogico,

incluindo as

a historia do
municipio e do
Estado de Santa
Catarina. Dispor

de profissional

funco de

bibliotecario.

diferentes etnias e

qualificado para a

III.

Meta sobre Ensino Médio

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15a 17 anos e

elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino

médio para 100% .

Indicador
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
i Censo Demogrifico 2010 —
DADO OFICIAL 99%
IBGE
Tabela - Populacio Estimada
para 2016 - escola ou creche,
100% ESTIMATIVA ** 100%
por grupos de idade -
municipios SC
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
i 00,00%
(LOCALFY Satde, data sus
. DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
ESTRATEGIAS : ] _
ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS REALIZADA/NAO
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INICIADA/EM ANDAMENTO

2.1

Implementar o
Programa Nacional
de Renovacéo do
Ensino Médio, a
fim de incentivar
praticas
pedagogicas com
abordagens
interdisciplinares
estruturadas pela
relagdo entre teoria
e pratica, por meio
de curriculos
escolares que
organizem, de
maneira flexivel ¢
diversificada,
conteudos
obrigatdrios e
eletivos articulados
em dimensdes
como ciéncia,
trabalho,
linguagens,
tecnologia, cultura

€ esporte.

Rede Estadual de

Ensino

3.2

Garantir a
aquisicio de
equipamentos e
laboratérios, a
produgdo de
material didatico

especifico.
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Garantir a
formagao

3.3 continuada aos
professores.
Promover ¢
articular a
integragdo com

3.4 instituigdes
académicas,
esportivas €
culturais.

Estimular

programas ¢ a¢des
de correcdo de
fluxo do ensino
fundamental, por
meio do
acompanhamento
individualizado
do(a) aluno(a) com
rendimento escolar
defasado € pela

3.5 adogfo de praticas

como aulas de

reforco no turno

complementar,
estudos de
recuperacio e

progressdo parcial,
de forma a
reposiciond-lo  no
ciclo escolar de
maneira

compativel  com
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sua idade.

3.6

Incentivar
0s alunos a
participar do
Exame  Nacional
do Ensino Médio -
ENEM, permitindo
a comparabilidade
dos resultados,
articulando-o com
0 Sistema
Nacional de
Avaliacio da
Educagdo Basica -
SAEB, e promover
sua utilizagdo
como instrumento
de
aperfeigoamento
do fazer

pedagagico.

T

Incentivar o
acompanhamento e
0 monitoramento
do acesso e da
permanéncia dos e
das jovens
beneficiarios(as)
de programas de
transferéncia de
renda, no Ensino
Me¢dio, quanto a

frequéncia, ao
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aproveitamento
escolare a
interacfio com 0
coletivo, bem
como das situacdes
de discriminacio,
preconceitos e
violéncias, praticas
irregulares de
exploracdo do
trabalho, consumo
de drogas,
gravidez precoce,
em colaboragdo
com as familias e
com 6rgaos
publicos de
assisténcia social,
saude e protecdo &
adolescéncia e

juventude.

3.8

Contribuir
com a busca ativa
da populagéo de 15
a 17 anos fora da
escola, em
articulacdo com 08
servicos de
assisténecia  social,
saude e protecdo a
adolescéncia e a

juventude.

3.9

Fomentar

programas de
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educacio e de
cultura para a
populagdo urbana
e do campo de
jovens, na faixa
etaria de 15 a 17
anos, ¢ de adultos,
com qualificagio
social e
profissional  para
aqueles que
estejam fora da
escola e com
defasagem no

fluxo escolar.

Desenvolver

formas alternativas
de oferta do
Ensino Médio,
garantindo a

qualidade, para

3.10 atender aos filhos e
filhas de
profissionais  que
se dedicam a
atividades de
carater itinerante.
Aprimorar
politicas de

revencio a

3.11 ¥

evasdo motivada
por preconceito ou

quaisquer formas

fé]@é\. B
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de discriminacio,
criando rede de
protecdo contra
formas associadas

de exclusio.

[ncentivar a
participagdo  dos

adolescentes nos

312 cursos das Areas
tecnologicas e
cientificas.

IV. Meta sobre Educacio Especial/Inclusiva

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso a Educagdo Bésica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servigos especializados, pblicos ou conveniados.

Indicador
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
- Censo Demografico 2010 —
DADO OFICIAL 100%
IBGE
Tabela - Populacio Estimada
para 2016 - escola ou creche,
100% ESTIMATIVA ** 100%
por grupos de idade -
municipios SC
DADO MUNICIPAL dioHiTis Minicenso 2017, Busca ativa,
(LOCALJ™ e Saiide, datasus

ﬁ%ﬁ&



5

27

ESTRATEGIA
, DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
TSI ESTRATEGIA |ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Promover, no | 22.000,00 Adaptagdo do espagos
prazo de vigéncia educativos;
deste PME, a Contratacéio de profissional
universalizagdo do com formagdo especifica na
atendimento area de atuagdo;
escolar a demanda Materiais pedagogicos
manifesta pelas adaptados a necessidade do
familias de educandos;
criangas de zero a
trés anos com
deficiéncia,
1 transtornos globais
do
desenvolvimento €
altas  habilidades
ou superdotagdo,
observado o que
dispde a Lei n°
9394, de 20 de
dezembro de 1996,
que estabelece as
Diretrizes e Bases
da Educacio
Nacional.
Criar e aprimorar, | 50.000,00 Promover cursos para a
ao longo deste formagdo continuada dos
g PME, salas de professores;

recursos
multifuncionais,

promovendo a

Adequar salas de aulas
criando as de recursos

multifuncionais;
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formagao
continuada de
professores e

professoras para o
atendimento
educacional

especializado nas

4.3

escolas.

Garantir 20.000,00 Garantir que todos os alunos
atendimento sejam atendidos dentro de
educacional suas necessidades;

especializado em
salas de recursos
multifuncionais,
classes, escolas ou
servigos
especializados,
publicos ou
conveniados, nas
formas

complementar e

suplementar, a
todos(as)
alunos(as) com
deficiéncia,

transtornos globais
do
desenvolvimento e
altas  habilidades
ou superdotagio,
matriculados  na
rede publica de
Educagio Basica,
conforme

necessidade

&

St O
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identificada  por
meio de avaliagdo,
ouvidos a familia e

o aluno.

4.4

Realizar parceiras
multidisciplinares
de apoio, pesquisa
€ assessoria,
articulados ~ com
instituigdes
académicas e
integrados por
profissionais ~ das
areas de saude,
assisténcia  social,
pedagogia e
psicologia,  para
apoiar o trabalho
dos(as) professores
da Educacio
Basica com os(as)
alunos(as) com
deficiéncia,
transtornos globais
do
desenvolvimento e
altas  habilidades

ou superdotagdo.

30.000,00

Buscar parceira com as Apaes

e escolas especializadas;

4.5

Fortalecer a oferta
de educacdo
inclusiva, vedada a
exclusdo do ensino
regular sob
alegacéo de

deficiéncia e

5.000,00

Buscar articulag@io entre as
escolas regular ¢ especializada
incluindo na rede regular de

ensino com qualidade;




promovida a
articulag@o
pedagogica entre 0
ensino regular e 0
atendimento
educacional

gspecializado.

30

4.6

Fortalecer 0
acompanhamento ¢
0 monitoramento
do acesso a escola
¢ ao atendimento
educacional
especializado, bem
como da
permanéncia e do
desenvolvimento
escolar dos(as)
alunos(as) com
deficiéncia,
transtornos globais
do
desenvolvimento €
altas  habilidades
ou  superdotagdo
beneficiarios(as)
de programas de
transferéncia  de
renda, juntamente

com o combate as

situagdes de
diseriminagdo,

preconceito e
violéncia, com
vistas ao

45.000,00

Fortalecer as parcerias
buscando o intercambio entre
as  escoas, regular e
especializadas;  através  do

auxilio transporte;

Ao il B



4.7

4.8

estabelecimento de
condigdes
adequadas para o
sucesso
educacional, em
colaboracio com
as familias e com
0s oOrgdos publicos
de assisténcia
social, saide
protegido

infancia,
adolescéncia e

Jjuventude.

Incentivar
condigdes de
acessibilidade nas
instituigdes de
ensino e em
espacos de
convivéncias
publicas em geral.
Promover
articulacdo
intersetorial entre
6rgdos e politicas
publicas de satide,
assisténcia social e

direitos humanos,

€m parceria com as

familias, com o fim
de desenvolver
modelos de

atendimento

10.000,00

5.000,00

Readequar os €5pagos com
rampas de apoio, salas de
aulas, banheiros, refeitorios,

cadeiras...

Dar continuidade ao trabalho
de rede que j4 existe no
municipio; apoiando e
incentivando através de cursos

e palestras;
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voltados a

do

continuidade

atendimento

escolar, na

Educacdo de

Jovens e Adultos,

das pessoas com

deficiéncia €

transtornos globais
do
desenvolvimento
com idade superior
a faixa etdria de
escolarizagdo
obrigatoéria, de
forma a assegurar a
aten¢do integral ao

longo da vida.

| Apoiar a ampliagio | 3.000,00
das equipes de
profissionais  da Contratacgdo de profissionais
educacio para de acordo com a demanda;
atender 4 demanda
do processo de
escolarizagdo
dos(das) estudantes
4.9 com  deficiéncia,
transtornos globais
do
Desenvolvimento e
altas  habilidades
ou  superdotagio,
garantindo a oferta

de professores(as)

do atendimento




33

educacional
especializado,
profissionais  de
apoio ou
auxiliares,

tradutores(as) e

intérpretes de
Libras, Guias
intérpretes e
professores

mediadores  para
cegos e surdos-

cegos, professores

4.10

de Libras,

prioritariamente

surdos, e

professores

bilingues.

Definir, no | 1.000,00 Elaboragdo de diagnostico

segundo ano de
vigéncia deste
PME, indicadores
de qualidade e
politica de
avaliagfo e
supervisio para o
funcionamento de
institui¢des

publicas e privadas

que prestam
atendimento a
alunos com
deficiéncia,

transtornos globais
do

para supervisdo e avaliacdo
das instituicoes de

atendimento;

NatA &
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desenvolvimento e
altas  habilidades

ou superdotagio.

4.11

Promover e manter
parcerias com
instituigdes
comunitdrias,
confessionais  ou
filantrépicas  sem
fins lucrativos,
conveniadas com o
poder publico,
visando a ampliar
as condi¢bes de
apoio ao
atendimento
escolar integral das
pessoas com
deficiéncia,
transtornos globais
do
desenvolvimento ¢
altas  habilidades
ou  superdotacdo
matriculadas  nas

redes de ensino.

2.000,00

Formalizar as parcerias
quando houver demandas de

atendimento;

4.12

Promover
parcerias com
institui¢des
comunitarias,
confessionais  ou
filantropicas  sem
fins lucrativos,
conveniadas com o

poder publico,

2.000,00

Quando houver demanda
disponibilizar formagao
continuada para producio de
material diddtico bem como
Servicos necessarios para o

atendimento;

Yoo €




35

visando a ampliar a
oferta de formacio
continuada e a
producio de
material  didatico
acessivel, assim
COmo 0S Servicos

de acessibilidade

necessarios ao
pleno acesso,
participacdo e

aprendizagem dos
estudantes com
deficiéncia,
franstornos globais
do
desenvolvimento e
altas  habilidades
ou superdotagdo
matriculados  na
rede pulblica de

ensino.

V. Meta sobre Alfabetizacio

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do ensino

fundamental.
. Indicador 5A - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura
Indicador 3 i T
(nivel 1 da escala de proficiéncia)
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
95,5% DADO OFICIAL* 85% Censo Demografico 2010 —
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IBGE

Tabela - Populacio Estimada

para 2016 - escola ou creche,

ESTIMATIVA ** 20%
por grupos de idade -
municipios SC
0,0% Prova Ana leitura
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
" 00,00%
(LDEALT Saide, data sus

Indicador 5

Indicador 5B - Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita
(niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia)

META PREVISTA

PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
N Censo Demogrifico 2010 —
DADO OFICIAL 85%
IBGE
Tabela - Populagio Estimada
para 2016 - escola ou creche,
ESTIMATIVA ** 90%
95,5% por grupos de idade -
municipios SC
0,0% Prova Ana Escrita
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
. 00,00%
(LOCALY Saade, data sus
) Indicador 5C - Estudantes com proficiéncia insuficiente em
Indicador 5
Matematica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia)
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PER{ODO
" Censo Demografico 2010 —
95,5% DADO OFICIAL 85%
IBGE
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qualificacfio e
valorizacgéo
dos(as)
professores(as)
alfabetizadores e
com apoio
pedagogico
especifico, a fim
de garantir a

alfabetizacio

Tabela - Populaciao Estimada
BETIMATIVA: &5 S para 2016 - escola ou creche,
por grupos de idade -
municipios SC
31,3% Prova Ana Matematica
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
(LOCALJ* . el Saiide, data sus
ESTRATEGIA
TR TEETAR DESCRICE}O DA PREVIS(E)IIES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIA |ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Estruturar os | 10.000,00 Adquirir materiais
processos pedagogicos adequados;
pedagogicos  de Continuacdo da formagdo
alfabetizacdo, nos PNAIC;
anos iniciais do
ensino
fundamental,
articulando-os
com as estratégias
desenvolvidas na
5.1 pré-escola, com
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plena de todas as

criangas.
Instituir 1.000,00 Criar um instrumento de
instrumentos  de avaliacdo anual;
avaliagdo
Municipal
periédicos &
especificos  para
aferir a
alfabetizacio das
criancgas,
aplicados a cada
ano, bem como
estimular oS
sistemas de ensino
53 e | as escolas a

criarcim 0S

respectivos

instrumentos  de

avaliacdo e

monitoramento,

implementando

medidas

pedagdgicas para

alfabetizar todos

os alunos e alunas

até o final do

terceiro ano do

ensino

fundamental.

Selecionar, 10.000.00 Adequar a sala de

certificar e informéatica com jogos de
5.3 divulgar alfabetiza¢do;

tecnologias Adquirir novos jogos;

educacionais para

Cursos de confecgéo de

fedite ©
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a alfabetizagdo de

criangas,
assegurada a
diversidade de
métodos &
propostas

pedagogicas, bem
como 0
acompanhamento
dos resultados nos
sistemas de ensino
em que forem
aplicadas,
devendo ser
disponibilizadas,
preferencialmente,
como recursos

educacionais

materiais para professores;

5.4

abertos.

Fomentar 1.000,00 Incentivar a utilizagdo de
0 novas teologias incluindo
desenvolvimento nas aulas;

de tecnologias
educacionais e de
préaticas
pedagogicas
inovadoras  que
assegurem a
alfabetizacio e
favorecam a
melhoria do fluxo
escolar e a
aprendizagem
dos(as) alunos(as),

consideradas  as
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diversas
abordagens
metodoldgicas e

sua efetividade.

Promover | 10.000,00 Incentivar os professores a
e estimular a cursar pos - graduagio
formagdo inicial e stricto sensu.
continuada de
professores(as)
para a
alfabetizacdo de
criangas, com o
conhecimento de
novas tecnologias
educacionais B

s & préaticas
pedagdgicas
inovadoras,
estimulando a
articulagdo entre
programas de pos-
graduacdo stricto
sensu € acdes de
formacdo
continuada de
professores(as)
para a
alfabetizagdo.

Apoiar  a | 5.000,00 Adequar as aulas para o
alfabetizacdo das atendimento e alfabetizacio
pessoas com desses educandos;

5.6 deficiéncia,

considerando  as
suas

especificidades,

/ﬁ%ﬁ 2
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inclusive a

alfabetizacio

bilingue de
pessoas  surdas,
sem
estabelecimento

de terminalidade

temporal.

VI.  Meta sobre Educaciio Integral

Meta 6: Oferecer educagio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas ptblicas,

de forma a atender gradativamente, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educacdo Bésica.

Indicador (n%) Descricio do indicador
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PERIODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
* Censo Demografico 2010 —
DADO OFICIAL 33,3%
IBGE
Tabela - Populagiio Estimada
_ para 2016 - escola ou creche,
25% ESTIMATIVA ** 00,00%
por grupos de idade -
municipios SC
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
N 00,00%
(LOCALY Saiide, data sus
ESTRATEGIA
i DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS 2 :
ESTRATEGIA |ORCAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Promover, com o Fazer um diagnostico de
6.1 apoio da Unifo e do viabilidade da implantacdo da
Estado, a oferta de Escola em Tempo Integral;
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Educagdo  Basica
publica em tempo
integral, por meio
de atividades de
acompanhamento
pedagdgico e
multidisciplinares,
inclusive culturais e
esportivas, de forma
que o tempo de
permanéncia
dos(as) alunos(as)
na escola, ou sob
sua
responsabilidade,
passe a ser igual ou
superior a scte horas
diarias durante todo

0 ano letivo, com a

ampliacdo
progressiva da
jornada de

professores em uma

Uinica escola.

6.2

Instituir, em

regime de
colaboracio,

programa de
construcéo e/ou
ampliagio de

escolas com padrio
arquitetdnico e de
mobiliario

adequado para




—
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atendimento em

tempo integral.

6.3

Manter em
regime de
colaboracéo,
programa nacional
de ampliagio e
reestruturacio  das
escolas  publicas,
por meio da
instalaco de
quadras
poliesportivas,
laboratorios,
inclusive de
informatica,
espagos para
atividades culturais,
bibliotecas,
auditorios,
cozinhas,
refeitérios,
banheiros e outros
equipamentos, bem
como da producdo
de material didatico
e da formacdo de
recursos  humanos
para a educacdo em

tempo integral.

Elaborar um projeto de
readequacdo do espaco e

amplia-lo;

6.4

Adotar
medidas para

otimizar o tempo de

Readequar o espago ¢ amplia-
lo em parceria com o Governo

Federal;

B
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permanéncia  dos
alunos na escola,
direcionando a
expansdo da jornada
para o efetivo

trabalho escolar,

combinado com
atividades
recreativas,
esportivas €
culturais.

VIL. Meta sobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 7: Fomentar a qualidade da Educagdo Basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias € metas nacionais

para o Ideb.
Indicador (n2) Descri¢iio do indicador
META PREVISTA
PARA O META ALCANCADA NO PER{ODO FONTE DO INDICADOR
PERIODO
_ * Censo Demografico 2010 —
DADO OFICIAL 00,00%
IBGE
Tabela - Populaciio Estimada
para 2016 - escola ou creche,
100% ESTIMATIVA ** 00,00%
por grupos de idade -
municipios SC
DADO MUNICIPAL Minicenso 2017, Busca ativa,
" 00,00%
(LOCALF Saide, datasus
| ESTRATEGIAS| DESCRICAO DA PREVISOES ESTRATEGIA
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ESTRATEGIA |ORCAMENTARIAS REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO
Realizar em
processo  continuo

de autoavaliagdo das
escolas de Educagdo

Basica, por meio da

constitui¢do de
instrumentos de
avaliacdo que
orientem as

dimensdes a serem

fortalecidas,

destacando-se a
elaboracio de
7 |
planejamento
estratégico, a
melhoria  continua
da qualidade
educacional, a
formagdo
continuada dos (as)
profissionais da
educacio e 0
aprimoramento  da
gestdo democratica.
Elaborar os planos
de agdes articuladas,
dando cumprimento
Tl

as metas de
qualidade

estabelecidas para a
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Educag¢io Bésica
publica e as
estratégias de apoio
técnico e financeiro

voltadas a melhoria

da gestéo
educacional, a
formacdo de
professores e
professoras e
profissionais de

servicos e apoio
escolares, a
ampliacdo e ao
desenvolvimento de
recursos

pedagbdgicos e &
melhoria ¢ expansido
da infraestrutura
fisica da rede

escolar.

Orientar as politicas
das redes e sistemas
de ensino, de forma

a buscar atingir as

7.3 metas do IDEB,
garantindo a
qualidade da
aprendizagem .
Acompanhar e
divulgar

7.4 bienalmente 0s
resultados

pedagdgicos dos

O
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indicadores do
sistema nacional de
avaliacio da
Educagdo Bésica e
do Ideb, relativos as
escolas, as redes
publicas de

Educacio Basica.

7.5

Incentivar 0
desenvolvimento,
selecionar, certificar
e divulgar
tecnologias
educacionais para a
Educagéo Infantil, o
Ensino Fundamental
e o Ensino Médio e

incentivar  praticas

pedagogicas
inovadoras que
assegurem a

melhoria do fluxo

escolar e a
aprendizagem,

assegurada a
diversidade de

métodos e propostas
pedagogicas, com
preferéncia para
softwares livres ¢

recursos
educacionais

abertos, bem como o

acompanhamento
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dos resultados nos
sistemas de ensino
em que forem

aplicadas.

7.6

Garantir  transporte

gratuito para
todos(as) os(as)
estudantes da

educagido do campo
na faixa etdria da
educagio  escolar
obrigatoria,

mediante renovagdo
e padronizac¢do
integral da frota de
veiculos, de acordo

com especificagdes

definidas pelo
Instituto Nacional de
Metrologia,
Qualidade e
Tecnologia -
INMETRO, e
financiamento

compartilhado, com
participagdo da
Unido, Estados e
Municipios

proporcional as
necessidades dos
entes federados,
visando a reduzir a
evasdo escolar e ©

tempo médio de
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deslocamento a

partir  de  cada

situacdo local.

7T

Manter o acesso a
rede de
computadores  em
banda larga de alta
velocidade e
aumentar  relagdo
computador/aluno(a)
nas escolas da rede
publica de Educagio
Basica, promovendo
a utiliza¢do
pedagogica das
tecnologias da
informagdo e da

comunicag¢3o.

7.8

Ampliar programas
¢ aprofundar agdes
de atendimento
ao(a) aluno(a), em
todas as etapas da
Educagdo  Basica,
por meio de
programas
suplementares  de
material didatico (kit
Escolar) €
pedagadgicos,
transporte,

alimentacio,

B

/
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uniforme escolar e

assisténcia a sande.

Assegurar a todas as
escolas publicas de
Educagdo Basica o
acesso a energia
elétrica,
abastecimento  de
dgua tratada,
csgotamento
sanitario e manejo
dos residuos sélidos;

garantir o acesso dos

7.9 alunos a espacos
para a  pratica
esportiva, a bens
culturais e artisticos
€ a equipamentos €
laboratorios de
ciéncias e, em cada
edificio escolar,
garantir a
acessibilidade as
pessoas com
deficiéncia.

Prover
equipamentos e
recursos

i tecnologicos digitais

para a utilizacdo
pedagogica no
ambiente escolar a

todas as escolas
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publicas da
Educagdo  Baésica,
criando, inclusive,
mecanismos  para
implementacdo das
condicdes
necessarias para a
universalizagdo das
bibliotecas nas
instituigdes
educacionais, com
acesso a  redes
digitais de
computadores,

inclusive a internet.

7.11 Informatizar
integralmente a
gestdo das escolas

pablicas e da

Secretaria de
Educagio do
Municipio, bem

como Incentivar a
participacio em
Programas Nacional
de Formagdo Inicial
¢ Continuada para o

pessoal técnico da

712

Secretaria de
Educacio.
Mobilizar as

familias e setores da

sociedade civil,
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articulando a
educacgio formal
com experi€ncias de
educagio popular e
cidadd, com og
propositos de que a
educagdo seja
assumida como
responsabilidade de
todos e de ampliar o
controle social sobre
0 cumprimento das

politicas  publicas

educacionais.

e
Promover a
articulagdo dos

programas da 4rea
da  educagio, de
ambito local, com os
de outras dreas,
como saude,
trabalho e emprego,
assisténcia  social,
esporte e cultura,
possibilitando a
criacdo de rede de
apoio integral as
familias, como
condigdo para a
melhoria da
qualidade

educacional.

52

7.14

Estimular, mediante

s
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articulagdo entre os
Orgdos responsaveis
pelas éreas da saide
e da educacdo, o
atendimento aos (as)
estudantes da rede
escolar Publica de
Educagao Basica por
meio de agdes de
prevengdo,

promogdo € atengdo

a sande.

Estabelecer  acdes
efetivas
especificamente
voltadas para a
promoc¢ao,
prevencdo, atenglo e
atendimento & satde

e a integridade

7038 fisica, mental e
emocional dos (das)
profissionais da
educacéo, como
condicdo para a
melhoria da
qualidade
educacional.

Aderir a programas
nacionais de

41 formagéao de

professores e alunos
para promover ¢

consolidar politicas
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memoria nacional e

da memoria

municipal.

[ Incentivar as escolas

que melhorarem o

desempenho no
IDEB, de modo a
= 17
valorizar o mérito

do corpo docente, da

diregdo e da

comunidade escolar.

N CONCLUSAO E RECOMENDACOES

O Relatério de Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo — PME tem o objetivo de
mostrar uma etapa continua do processo de monitoramento e avaliagio do PME de Jardinopolis ¢
viabilizar melhorias nas medidas e estratégias para o acompanhamento dos resultados. Este
documento nio tem a intengio de ser uma versao acabada, ja que muitos indicadores foram
~ trabalhados através de estatisticas, mas visa contribuir para um sistema de monitoramento
= continuo do PME.

Neste relatorio apresentamos as metas de 1 a7 observando que as que foram atingidos os
objetivos propostos pelas mesmas, estando de acordo com os prazos que foram estipulados.

Estamos em continuo trabalho de avaliagio do restante das metas e estratégias.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARDINOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

EQUIPE TECNICA: ROVALDO, ISABETE,JONES,TANIA,JOESSI

AVALIACAO DO PME ANO 2018

O Relatério de Avaliagio do Plano Municipal de Jardinépolis, € um documento
com um roteiro elaborado de todo o processo de verificagdo das Metas ¢ Estratégias
construidas e realizadas através de uma equipe técnica e tem por objetivo acompanhar as
acdes desenvolvidas no dmbito educacional do municipio para saber se tais metas estdo
sendo atingidas e se as estratégias estdo contribuindo para esse fim.

A portaria n°® 4,762, de 02 de agosto de 2016, nomeia o0s técnicos que compoem a
EQUIPE TECNICA para realizar o monitoramento das metas e estratégias. E a
COMISSAO COORDENADORA para realizar a avaliacdo das metas e estratégias do
PME.

Os resultados alcancados se referem ao periodo de monitoramento compreendido entre
2017/2018, conforme informativos e contextualizagdo de cada meta do periodo citado.

O inicio dos trabalhos do Processo de Monitoramento ¢ Avaliagdo do PME seguiu as
seguintes etapas: organizar o trabalho; estudar o plano; monitorar continuamente as metas
e estratégias e avaliar periodicamente o plano. Dando continuidade realizamos as ac¢des:
reunides com as comissdes e secretaria; reunides com a equipe técnica e de coordenagio;
elaboracdo da Agenda de trabalho; Leitura e estudo das metas do PME; analise das metas
¢ estratégias; elaboragfo das notas técnicas e divulgag@o.

Nosso objetivo ¢ implantar uma nova cultura na educag@o ao falar sobre os processos de
avaliagdo e monitoramento dos Planos Municipais de Educagdo (PME). Isso se observa,
porque até hd bem pouco tempo o pais encarava as andlises como uma etapa final, fim da
gestdo. Mas agora a gente sabe que a avaliagdo tem de ser sistematica.

Como a vigéncia do PME é de dez anos, a nova forma de olhar para o planejamento e a
gestio da educacfio precisa estar atenta aos indicadores € demandas que irdo surgir. Sera
necessario adaptar as metas € estratégias as novas realidades. E € importante que isso seja
feito coletivamente.

A ideia de coletividade ¢ um denominador comum para quem o PME permite avangos
efetivos dentro da politica publica de educagdo. Eles sdo a possibilidade de traduzir para
a realidade o sonho de toda uma sociedade, por isso, devem ser construidos de maneira
democratica.




Como parte integrante da equipe técnica o objetivo € monitorar os PME. Os prazos para
isso sio curtos. O resultado do monitoramento vai alimentar a avaliagdo. Se as estratégias
¢ as agdes forem monitoradas, quando chegarmos & avaliagdo teremos um resultado
diferente.

Para nos auxiliar temos O Conviva — A plataforma Conviva Educag@o oferece uma nova
funcionalidade aos municipios: a ferramenta do Plano Municipal de Educagdo. Por ele,
nés os gestores municipais podemos formatar nossos planos e acompanhar com
freqiiéncia a implementagdo e o desenvolvimento de cada uma das metas.O Conviva traz
uma possibilidade real para que cada municipio possa acompanhar a execugdo das metas,
mas, principalmente, possibilita a democratizagdo da informagdo sobre a execugdo do
PME.

Este ano ja conseguimos atingir algumas metas ¢ estratégias, mesmo que a passos lentos
,mas para nosso municipio ja foi um grande avango. Nosso Conselho de Educagéo esteve
presente de forma atuante onde vérios resultados positivos foram alcangados um deles o
ntiimero de alunos por turma que teve sua aprovagao.

E fundamental esclarecer que nosso PME estd sendo realizado de forma coletiva e
avaliado juntamente com toda a Equipe Técnica. Segue anexo a agenda de
trabalho,Monitoramento e avaliagdo.
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